
 
 

PLANUL DE ÎNVĂȚĂMÂNT al PROMOȚIEI 2013 – 2015 
Master în Psihologia muncii, psihologie organizațională și a transporturilor (PMOT) 

 
 

ANUL I 2013-2014 
DENUMIRE CURS SEMESTRUL I SEMESTRUL II EVALUARE CREDITE 

 Curs Aplic. Curs Aplic   

PM111 Metodologia şi standardele de cercetare în psihologie 2 2   E 10 
PM112 Elemente de diagnostic şi psihologie diferenţială 1 1   C 5 
PM113 Analiza muncii şi proiectarea fişelor de post 1 1   E 6 
PM 114 Grupele şi echipele de muncă 0 2   C 4 
PM115 Cultură şi interculturalitate organizaţională 2 0   E 5 

PM121 Stagiul de practica de specialitate. Modulul I   0 2 E 9 
PM122 Managementul resurselor umane   1 1 E 4 
PM123 Selecţia personalului şi evaluarea performanţelor   2 1 E 9 
PM124 Validarea și utilizarea testelor psihologice   1 2 E 5 
PM125 Administrarea capitalului uman   0 2 C 3 

TOTAL ORE / SĂPT. 12 ore  
(6c / 6s) 

12 ore  
(4c / 8s) 

 60 

 

ANUL II 2014-2015 

DENUMIRE CURS SEMESTRUL I SEMESTRUL II EVALUARE CREDITE 
 Curs Aplic. Curs Aplic.   

PM211 Psihodiagnostic aplicat în transporturi 2 1   E 8 
PM212 Formare şi perfecţionare profesională 0 2   E 5 

PM213 Diagnoză organizaţională 2 0   E 5 

PM214 Abilităţi de formator (trainer) 1 3   C 8 
PM215 Stagiul de practica de specialitate. Modulul II 0 2   C 4 

PM221 Schimbare şi dezvoltare organizaţională   2 0 E 6 
PM222 Tehnologii Web 2.0 pentru e-chestionare   2 2 C 9 
PM223 Analiza accidentelor rutiere şi de muncă   2 1 E 9 
PM224 Psihologia sănătăţii ocupaţionale   1 2 E 6 

TOTAL ORE / SĂPT. 13 ore  
(5c / 8s) 

12 ore  
(7c / 5s) 

 60 

 * Stagiile de practică de specialitate pot fi realizate, după caz, și în regim intensiv (comasat) 
 

 
Director Master PMOT / Director Departament de Psihologie,   

Prof.univ.dr. Florin Alin Sava                  
 


