¢ Psihologie

al Universitatii de Vest din Timisoara

PSIHOLOGIA MUNCII, PSIHOLOGIE ORGANIZATIONALA SI A TRANSPORTURILOR (PMOT)

Nivel Il Program Master

Durata studiilor - 2 ani, 120 de credite

Forma-lazi

Acreditat ARACIS

Avizat profesional CPR (credite recunoscute de Colegiul Psihologilor din Romania pentru specializarile
Psihologia muncii si organizationald si Psihologia aplicatd in transporturi)

Responsabil de program: Conf. univ. dr. Delia Virga

Cifra de scolarizare, promotia 2014 — 2016: 60 de locuri distribuite astfel:
= 11 locuri fara taxa pentru cetateni romani

= 49 |ocuri cu taxa (3500 lei / an)

* La finalul anului I de master se face reclasificarea pe locuri bugetate sau cu taxa, in functie de performanta academica a
masteranzilor in primul an de master.

Metodologia admiterii: mixta (examen scris de tip grila + performanta academica anterioara)

Tematica examenului scris grila:
e Analiza muncii
e Recrutare si selectie
e Tehnici statistice introductive de testare a ipotezelor (testele t student, r Pearson si hi patrat)

Bibliografia pentru examen
e Bogathy, Z. (2004). Manual de psihologia muncii si organizationala. lasi: Polirom (Cap.3 si 4);
e Sava, F. (2004/2011). Analiza datelor in cercetarea psihologica. Cluj-Napoca: ASCR (Cap.3.)

Prelucrarea rezultatelor. Nota finald obtinuta de candidat va fi stabilita prin luarea in considerare a
urmatoarelor date: (a) media de la examenul de licenta si (b) nota de la examenul de admitere (testul grild).
Ponderea fiecarei note este urmatoarea:

e 1/3 - media examenului de licenta

e 2/3-nota la examenul scris de tip grila
* Criterii de departajare n cazul unor medii finale egale: 1. Nota obtinuta la sustinerea lucrarii de licenta 2. Nota obtinuta la testul grila

Programul inscrierilor - Sesiunea iulie 2014

1.Inscrierea candidatilor — preluarea dosarelor de concurs: 16-18.07.2014
21.07-24.07.2014

2. Examen de admitere (tip scris grila PMOT) 25.07.2014

3. Afisarea rezultatelor partiale 25.07.2014

4.Contestatii §i solutionarea acestora: 25.07.2014 -26.07.2014

5.Confirmarea locurilor de catre candidatii declarati admisi I: 28.07.2014-29.07.2014

6. Confirmarea locurilor de catre candidatii declarati admisi | 30.07.2014
II(pentru cei aflati pe liste in asteptare, in limita locurilor
disponibile):

7.Afisarea rezultatelor finale: 30.07.2014




Programul Tnscrierilor - Sesiunea septembrie 2014 (aceasta sesiune se organizeazia daca la finalul
sesiunii iulie 2014 nu a fost atinsa capacitatea maxima de scolarizare la nivelul confirmirilor).

1.Inscrierea candidatilor — preluarea dosarelor de concurs: 15-17.09.2014
2. Examen de admitere (tip scris grila PMOT) 18.09.2014

3.Contestatii i solutionarea acestora: 18-19.09.2014
4.Confirmarea locurilor de catre candidatii declarati admisi [ 20-21.09.2014

5.Confirmarea locurilor de catre candidatii declarati admisi II (pentru | 22.09.2014
cei aflati pe liste in asteptare, in limita locurilor disponibile):

6.Afisarea rezultatelor finale: 22.09.2014

AVANTAJE COMPETITIVE ALE PMOT:

v

v

imbinarea potrivitd dintre specialisti din mediu universitar (cu experienta practica, vizibilitate stiintifica
nationala / internationald) si practicieni (cu experienta in organizatii multinationale / cabinete psihologice);
centrarea pe dezvoltarea competentelor stipulate de Colegiul Psihologilor din Romania pentru specialitatile:
psihologia muncii si organizationala si psihologia aplicata in transporturi;

accesul in cabinete psihologice pentru a efectua practica de specialitate in domeniul psihologiei muncii si a
psihologiei transporturilor;

accentul pus pe cercetare si pe standardele de buna practica, promovéand principiul ,scientist-practitioner”;
dezvoltarea unor competente particulare menite sa ofere avantaje competitive pe piata muncii (ex.
utilizarea tehnologiei Web 2.0, zona de administrare a capitalului uman etc.)

LISTA CADRELOR DIDACTICE
care predau la
MASTERATUL DE PSIHOLOGIA MUNCII, PSIHOLOGIE ORGANIZATIONALA SI A TRANSPORTURILOR

Nr. | Numele persoanei Discipline predate

1. Prof.univ.dr. emerit Zoltan Bogathy Analiza accidentelor rutiere si de munca

2. Prof.univ.dr. Florin Alin Sava Metodologia si standardele de cercetare in psihologie
Validarea si utilizarea testelor psihologice

3. Prof.univ.dr. Alin Gavreliuc Cultura si interculturalitate organizationald

4, Conf.univ.dr. Delia Virga Analiza muncii si proiectarea fiselor de post

Selectia personalului si evaluarea performantelor
Diagnoza organizationala

5. Conf.univ.dr. Irina Macsinga Elemente de diagnostic si psihologie diferentiala
6. Conf.univ.dr. Corina Ilin Schimbare si dezvoltare organizationald
7. Conf.univ.dr. Ramona Palos Managementul resurselor umane
Formare si perfectionare profesionala
8. Conf.univ.dr. Gabriela Grosseck Tehnologii Web 2.0 pentru e-chestionare
9. Lect.univ.dr. Coralia Sulea Psihologia sanatatii ocupationale
10. | Lect.univ.dr. Marian llie Abilitati de formator (trainer)
11. | Dr. Paul Sarbescu Psihodiagnostic aplicat in transporturi
12. | Dr. Petru Virga Administrarea capitalului uman
Stagiu de practica Il
13. | Dr. lidiko Erdei Grupele si echipele de munca
14. | Psih. Laura Cristina Patrut Stagiu de practica |
Abilitati de formator (trainer)
15. | Psih. Ramona locsa-Pora Stagiu de practica lll

Abilitati de formator (trainer)




¢ Psihologie

al Universitatii de Vest din Timisoara

PLANUL DE iNVATAMANT al PROMOTIEI 2014 — 2016
Master in Psihologia muncii, psihologie organizationala si a transporturilor (PMOT)

ANUL 12014-2015

DENUMIRE CURS SEMESTRUL | SEMESTRUL Il EVALUARE CREDITE
Curs Aplic. Curs Aplic
PM111 Metodologia si standardele de cercetare in psihologie | 2 2 E 10
PM112 Elemente de diagnostic si psihologie diferentiala 1 1 C 5
PM113 Analiza muncii si proiectarea fiselor de post 1 1 E 6
PM 114 Grupele si echipele de munca 0 2 C 4
PM115 Cultura si interculturalitate organizationala 2 0 E 5
PM121 Psihodiagnostic aplicat in transporturi 2 1 E 10
PM122 Selectia personalului si evaluarea performantelor 2 1 E 8
PM123 Validarea si utilizarea testelor psihologice 2 1 E 4
PM124 Administrarea capitalului uman 0 2 C 2
PM125 Stagiu de practica de specialitate. Modulul | 0 3 C 6
TOTAL ORE / SAPT. 12 ore 14 ore 60
(6¢ / 65) (6¢c / 8s)
ANUL 11 2015-2016
DENUMIRE CURS SEMESTRUL | SEMESTRUL Il EVALUARE CREDITE
Curs Aplic. Curs Aplic.
PM211 Analiza accidentelor rutiere si de munca 2 1 E 10
PM212 Formare si perfectionare profesionala 1 1 E 4
PM213 Diagnoza organizationala 2 0 E 4
PM214 Abilitati de formator (trainer) 1 3 C 6
PM215 Stagiu de practica de specialitate. Modulul Il 0 3 C 6
PM?221 Schimbare si dezvoltare organizationald 2 0 E 6
PM?222 Tehnologii Web 2.0 pentru e-chestionare 2 1 C 6
PM?223 Managementul resurselor umane 2 0 E 5
PM224 Psihologia sanatatii ocupationale 2 1 E 5
PM225 Stagiu de practica de specialitate. Modulul Ill 0 4 C 8
TOTAL ORE / SAPT. 14 ore 14 ore 60
(6¢c / 8s) (8c / 69)

Director Master PMOT / Director Departament de Psihologie,
Conf.univ.dr. Delia Virga



