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SPECIFICARENr.
crt.

Cod
discipli
nă

SEMESTRUL I SEMESTRUL II

C S/L Fv Nr.
credite

C S/L Nr.
credite

FvP P

DISCIPLINE OBLIGATORIIA.

Managementul previzional de
resurse umane

1. MRU111 E1 6,01.02,0

Recrutare si selectie2. MRU112 E1 6,01.02,0

Descrierea, analiza, proiectarea si
reproiectarea posturilor

3. MRU113 E1 6,01.02,0

Practica in departamente
organizationale ale MRU.
Elaborarea unui proiect de
cercetare

4. MRU115 C1 4,02,0

Cultură si comportament
managerial

5. MRU122 E2 6,01.02,0

Motivatie, satisfactie si
performantă individuală si de grup

6. MRU123 E2 6,01.02,0

Metode ?i tehnici de cercetare7. MRU124 E2 4,01.01,0

Practică in departamente
organizationale ale MRU.
Elaborarea unui proiect de
cercetare

8. MRU125 E2 4,02,0

Drept administrativ si elemente de
legislatia muncii

9. MRU114 E1 4,01.01,0

Tehnici de sociometrie in
construirea echipelor de munca
performante

10. MRU121 E2 6,01.02,0

TOTAL ORE OBLIGATORII PE SĂPTĂMÂNĂ 1C +
4E

26,07,0 7,0 5E 26,04,0 4,02,0 2,0

DISCIPLINE OPŢIONALEB.

Comunicarea interpersonală si de
grup

11. MRU116 C1 4,01.01,0

Tehnologii internet in MRU12. MRU126 C2 4,01.01,0

TOTAL ORE OPŢIONALE PE SĂPTĂMÂNĂ 1C 4,01,0 1,0 1C 4,01,0 1,0

TOTAL ORE PE SĂPTĂMÂNĂ (A+B) 8,0 5,0 2C +
4E

30,0 8,0 5,0 1C +
5E

30,0
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SPECIFICARENr.
crt.

Cod
discipli
nă

SEMESTRUL I SEMESTRUL II

C S/L Fv Nr.
credite

C S/L Nr.
credite

FvP P

DISCIPLINE FACULTATIVEC.

TOTAL ORE FACULTATIVE PE SĂPTĂMÂNĂ 0,0 0,0

TOTAL ANUL 1 2C +
4E

30,08,0 8,0 5E +
1C

30,05,0 5,0 0,02,0

DECAN,
Conf.univ.dr. Cra?ovan Mariana
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PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMIŞOARA

FACULTATEA DE SOCIOLOGIE ŞI PSIHOLOGIE

FORMA DE ÎNVĂŢĂMÂNT: ZI

SPECIALIZAREA: MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE ÎN ADMINISTRAREA ORGANIZAŢIILOR

TIP STUDII: STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT

DOMENIUL: SOCIOLOGIE

TITLUL ACORDAT: MASTER

ANUL 2

AN UNIVERSITAR: 2016-2017

SPECIFICARENr.
crt.

Cod
discipli
nă

SEMESTRUL I SEMESTRUL II

C S/L Fv Nr.
credite

C S/L Nr.
credite

FvP P

DISCIPLINE OBLIGATORIIA.

Etica si responsabilitatea sociala
corporativa

1. s2mru21
01

E1 6,01.02,0

Evaluarea performantelor
profesionale

2. s2mru21
02

E1 6,01.02,0

Managementul stresului3. s2mru21
08

E1 5,01.01,0

Analiza şi prelucrarea datelor4. s2mru21
06

E1 5,01.01,0

Practica si elaborarea disertatiei5. s2mru21
05

C1 4,01,0

Management financiar şi politici
salariale

6. s2mru22
03

E2 6,01.02,0

Managementul carierei7. s2mru22
04

E2 6,01.02,0

Conflict şi negociere8. s2mru22
07

E2 5,01.01,0

Reconversie profesională si
reorientarea carierei

9. s2mru22
09

C2 5,01.01,0

Practica si elaborarea disertatie10. s2mru22
05

C2 4,01,0

TOTAL ORE OBLIGATORII PE SĂPTĂMÂNĂ 1C +
4E

26,06,0 6,0 2C +
3E

26,04,0 4,01,0 1,0

DISCIPLINE OPŢIONALEB.

Managementul securitătii muncii
si sănătătii

11. s2mru21
10

C1 4,01.01,0

Laborator de evaluare psihologică12. s2mru21
11

C1 4,01.0

Laborator de evaluare
psihologică.

13. s2mru22
11

C2 4,01.0

Etică ?i discriminare în organiza?ii14. s2mru22
12

C2 4,01.01,0

TOTAL ORE OPŢIONALE PE SĂPTĂMÂNĂ 2C 8,01,0 1,0 2C 8,02,0 2,0

TOTAL ORE PE SĂPTĂMÂNĂ (A+B) 7,0 6,0 3C +
4E

34,0 7,0 6,0 4C +
3E

34,0

DISCIPLINE FACULTATIVEC.
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SPECIFICARENr.
crt.

Cod
discipli
nă

SEMESTRUL I SEMESTRUL II

C S/L Fv Nr.
credite

C S/L Nr.
credite

FvP P

TOTAL ORE FACULTATIVE PE SĂPTĂMÂNĂ 0,0 0,0

TOTAL ANUL 2 3C +
4E

34,07,0 7,0 4C +
3E

34,06,0 6,0 0,01,0

DECAN,
Conf.univ.dr. Cra?ovan Mariana
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