
D-EVA: Evaluarea competențelor practice cu tehnologii
digitale în formarea profesorilor
Sumarul proiectului

OBIECTIVE

Dezvoltarea resurselor de e-evaluare capabile să asigure o evaluare autentică, durabilă și
eficientă a studenților și a competențelor lor profesionale

ARII DE INTERVENȚIE

PERSOANE ORGANIZAȚII INTERACȚIUNE DECALAJ  DIGITALRESURSE

Consolidarea capacității cadrelor didactice universitare de a utiliza e-evaluarea într-un
mod eficient și coerent, împreună cu îmbunătățirea competențelor lor digitale

Dotarea universităților cu mecanisme de schimbare a culturii evaluării; încorporarea soluției
digitale în mod organic pentru a facilita învățarea studenților, evaluarea pentru învățare

REZULTATE

GRUP ȚINTĂ ȘI PĂRȚI INTERESATE
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Resurse pentru evaluarea
digitală a abilităților profesionale
ale studenților: studii de caz ale
situațiilor reale din centrele
educaționale, rubrici de e-

evaluare cu ghidurile lor pentru
utilizarea learning analytics,
feedback viva-voce, instrumente
de realitate virtuală și gamificare
în evaluarea electronică.

Platformă digitală deschisă cu
resurse dezvoltate în IO1,
oferind soluții tehnologice
deschise, gratuite pentru
evaluarea deprinderilor practice.
Aceasta va oferi prototipuri de
medii virtuale pentru a simula
situații reale de muncă folosind
tehnologii digitale emergente.

Plan de dezvoltare profesională
pentru cadre didactice
universitare pentru dezvoltarea
competenței digitale de
predare și în special de e-

evaluare, folosind instrumente
digitale inovatoare. Vor fi
oferite resurse educaționale
deschise, ghiduri și
metodologie pentru
implementare.
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